‘) Gimnazjalna
@ uj Olimpiada

Przedsiebiorczosci

GIMNAZJALNA
OLIMPIADA PRZEDSIEBIORCZOSCI

[Z]
TEST Z KLUCZEM ODPOWIEDZI

edycja |
eliminacje centralne

14 maja 2015r.

Organizator:

Fundacja Promocji i Akredytacji Kierunkdw Ekonomicznych

Patronat honorowy:

Ministerstwo Edukacji Narodowej



Instrukcja rozwigzywania testu

Na rozwigzanie testu przeznacza sie 30 minut. Odliczanie czasu rozpoczyna sie¢ od momentu zakornczenia
czytania instrukcji.

Zawody odbywajg sie w warunkach kontrolowanej samodzielnosci. Komisja Centralna moze zdyskwalifikowa¢
zawodnika na skutek stwierdzenia niesamodzielnosci odpowiedzi lub niespetnienia warunkéw formalnych
okreslonych w Regulaminie Olimpiady i niniejszej instrukcji. Podczas zawoddw zabronione jest w szczegdlnosci:

e posiadanie i uzywanie jakichkolwiek pomocy (kalkulatora, urzadzen z wbudowang pamiecia, urzadzen
z dostepem do internetu, tablic matematycznych, wiaczonego telefonu, stownikdéw, podrecznikow
i innych);

e odpisywanie czy porozumiewanie sie pomiedzy zawodnikami;
e zmienianie miejsca podczas pisania testu lub zamienianie testu z innymi osobami;
e rozwigzywanie testu otowkiem.

Test sktada sie z 20 pytan. Nalezy wybraé jedng najlepsza odpowiedz lub pole ,nie udzielam odpowiedzi”
i zaznaczy¢ niebieskim lub czarnym dtugopisem lub piérem na dotgczonym do testu arkuszu odpowiedzi.
Odpowiedzi nieprzeniesione do arkusza odpowiedzi nie beda oceniane. Maksymalnie mozna uzyskac 20 pkt.

Za udzielenie prawidtowej odpowiedzi zawodnik otrzymuje +1 punkt, za wskazanie nieprawidtowej odpowiedzi
zawodnik otrzymuje -0,5 pkt. Za zaznaczenie pola ,,nie udzielam odpowiedzi” zawodnik uzyskuje 0 punktow.

Wszystkie poprawki w arkuszu odpowiedzi traktowane s3 jako odpowiedzi btedne. Zaznaczenie wiecej niz
jednego lub niezaznaczenie zadnego pola odpowiedzi traktowane jest jako odpowiedz btedna.

Pola na pierwszej stronie testu nalezy wypetni¢. Po zakonczeniu pisania testu nalezy zwrdéci¢ zaréwno arkusz
odpowiedzi, jak i sam test.
Powodzenia!
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Test

Do podstawowych funkcji zarzadzania zaliczamy:
a. planowanie, organizowanie, marketing, finanse,
b. planowanie, marketing, finanse, kontrole,
c. planowanie, organizowanie, motywowanie, kontrole,
d. planowanie, marketing, motywowanie, kontrole.

Decyzje obejmujace okres od kilku do kilkunastu miesiecy sg zazwyczaj okreslane mianem
decyzji:

a. strategicznych,

b. taktycznych,

c. operacyjnych,

d. kontrolnych.

Metoda PEST stuzy do:
a. tworzenia nowych produktow,
b. badania czynnikéw makrootoczenia,
c. tworzenia planu marketingowego,
d. badania profilu konsumenckiego.

Sytuacja, w ktérej przedsiebiorstwo przejmuje swojego dostawce, jest przyktadem:
a. integracji pionowej wstecz,
b. integracji pionowej w przdd,
c. integracji poziomej,
d. integracji réwnolegtej.

System odpowiedzialny za state monitorowanie otoczenia i wnetrza organizacji w celu
wykorzystania informacji do korekty planéw dziatania organizacji to:

a. system operacyjny,

b. system zarzadzania informacja,

c. controlling finansowy,

d. controlling strategiczny.

,»Btekitnym oceanem” w zarzgdzaniu strategicznym okresla sie:
a. produkty przynoszace bardzo wysokie zyski,
b. marki zapewniajace przewage konkurencyjna,
c. rynki, na ktdrych nikt jeszcze nie dziata,
d. zasoby wiedzy.

Technika aktywnego stuchania nie jest:
a. odzwierciedlenie,
b. parafrazowanie,
c. klaryfikacja,
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d. konformizm.

8. Alians, w ktérym wspdtprace nawiazujg dwaj konkurenci o rdinych profilach
konkurencyjnych, opiera sie na:
a. logice transakcyjnej,
b. logice konkurencyjnej,
c. logice sieciowej,
d. logice klasycznej.

9. Teoria motywacji F. Herzberga:
a. dzieli czynniki wptywajace na zadowolenie z pracy na czynniki motywujace i
czynniki higieny,
b. dzieliludzinatyp XinatypY,
dzieli ludzi zgodnie z réznymi generacjami (np. generacja X i generacja Y),
porzadkuje potrzeby ludzkie zgodnie z hierarchig potrzeb.

10. Wysmukta struktura organizacyjna charakteryzuje sie:
a. matg rozpietoscia kierowania i duzg liczbg szczebli,
b. duzg rozpietoscig kierowania i duzg liczbg szczebli,
c. mata rozpietoscig kierowania i matg liczbg szczebli,
d. duzg rozpietoscig kierowania i matg liczbg szczebli.

Polecenie do pytan 11-20:

Przeczytaj opis przedsiebiorstwa Sukces FM i zapoznaj sie z tabelami prezentujgcymi jego finanse
w ostatnich 12 miesigcach. Odpowiedz na pytania 11-20, bazujgc na informacjach podanych
w tekscie i tabelach.

Przedsiebiorstwo Sukces FM prowadzi portal internetowy, w ktérym prezentowane sg informacje
gospodarcze oraz komentarze, w szczegdlnosci dotyczgce mikroprzedsiebiorcow. Dodatkowo na
portalu dostepne sg poradnik oraz baza przydatnych wzoréw dokumentéw. Istotng funkcjg serwisu
jest rowniez tgczenie mtodych przedsiebiorcow oraz osdéb myslacych o prowadzeniu witasnej
dziatalnosci gospodarczej poprzez platforme spotecznosciowa.

W przedsiebiorstwie poza prezesem (ktéry jest tez wtascicielem firmy) pracuje 5 osdb:

— dwoje redaktoréw odpowiedzialnych za publikacje wiadomosci oraz pisanie komentarzy do
najwazniejszych wydarzen gospodarczych;

— moderator aktywizujgcy spotecznosé zarejestrowanych uzytkownikéw i dbajacy o porzadek
oraz odpowiedni poziom wypowiedzi na forum portalu;

— informatyk zajmujacy sie biezgcg obstugg portalu oraz programowaniem zmian w jego
funkcjonowaniu;

— sekretarz zarzadzajgcy korespondencjg i prowadzacy rutynowe dziatania przedsiebiorstwa
wraz z dokumentacja.

Prezes firmy jest bezposrednim przetozonym pracownikéw. Poza tym zajmuje sie kontaktami
z reklamodawcami, przygotowywaniem rozwoju portalu oraz jego promocja. Na biezgco wigcza sie
rowniez w prace redakcji oraz moderuje spotecznosc serwisu.
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Rachunkowos¢ przedsiebiorstwa prowadzi biuro zewnetrzne.

Firma wynajmuje niewielkie biuro, w ktérym znajduja sie trzy pomieszczenia. W jednym swoje biurka
majg redaktorzy, moderator, sekretarz i informatyk. Drugie petni przede wszystkim funkcje gabinetu
prezesa, ale stuzy réwniez do prowadzenia spotkan z zewnetrznymi partnerami. Dodatkowo w biurze
znajduje sie pomieszczenie socjalne z aneksem kuchennym. Redaktorzy, moderator i informatyk
moga pracowac z domu i bardzo czesto z tego korzystajg. Sekretarz jest jedyng osobg, ktéra pracuje
w statych godzinach (9-17).

Gtéwne zrédta utrzymania firmy to wptywy z reklam i optat za dostep do tresci oraz abonamentéw
kont premium. Wsrdd reklamodawcéw dominujg duze agencje sprzedazy reklamy. Klienci
bezposredni (przedsiebiorstwa, ktére bezposrednio zgtaszajg sie do firmy Sukces FM w celu
wykupienia reklamy) generujg mniej przychodow.

Inne Zrddto to sprzedaz dostepu do tresci dodatkowych (jak np. wzory dokumentdéw, porady
podatkowe). Uzytkownicy mogg w wygodny sposéb (SMS, przelew, ptatnosci internetowe) zaptacic za
skorzystanie z wybranego dokumentu lub wykupi¢ abonament umozliwiajgcy nieograniczony dostep
do wszystkich tresci. W celu zwiekszenia liczby oséb korzystajacych z tych ustug w marcu i kwietniu
2015 r. przeprowadzono kampanie promujacg tresci ptatne i abonament w portalu Sukces FM. Byta
ona oparta na reklamach w wyszukiwarkach internetowych. Dodatkowym elementem promocji byta
czasowe obnizenie ceny dostepu jednorazowego oraz abonamentu w portalu.
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Tabela 1. Przychody — ostatnie 12 miesiecy
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kwi-15 mar-15 lut-15 sty-15 gru-14 lis-14 paz-14 wrz-14 sie-14 lip-14 cze-14 maj-14
Liczba abonentéw 1795 1670 1425 1398 1489 1378 1389 1309 1231 1211 1210 1100
Srednia cena abonamentu 8,31 8,1 9,19 9,21 9,12 9,14 9,14 9,13 9,25 9,26 9,23 9,15
Przychody z abonamentu 14916,45 13527 | 13095,75| 12875,58 | 13579,68 | 12594,92 | 12695,46 | 11951,17| 11386,75| 11213,86| 11168,3 10065
Liczba sprzedanych jednostek
dostepu do tresci 1071 1064 1056 989 1107 1032 1078 1048 956 987 1068 1054
Srednia cena jednostki 4,92 4,46 4,93 4,95 4,98 4,92 4,93 4,95 4,93 4,94 4,93 4,95
Przychody ze sprzedazy jednostek 5269,32| 4745,44| 5206,08| 4895,55| 5512,86| 5077,44| 5314,54 5187,6| 4713,08| 4875,78| 5265,24 5217,3
Przychody z agencji reklamy 11001 10781 10689 9981 11784 10867 11087 11054 9102 8998 9878 10950
Przychody z reklamy klientéw
bezposrednich 6852 6691 6705 6681 7210 6545 6654 6687 6295 6245 6348 6480
Przychody tacznie 38038,77 | 35744,44| 35695,83 | 34433,13 | 38086,54 | 35084,36 35751 | 34879,77 | 31496,83 | 31332,64 | 32659,54| 32712,3
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Tabela 2. Koszty ponoszone co miesiac

Wynajecie biura z wyposazeniem 5000 zt
Materiaty biurowe 300 zt
Wynagrodzenia redaktoréw (2 osoby) 8 000 zt
Wynagrodzenie informatyka 6 000 zt
Wynagrodzenie sekretarza 3000 zt
Wynagrodzenie prezesa 9 000 zt
Koszt obstugi ksiegowej 1000 zt
Amortyzacja sprzetu komputerowego i

licencje oprogramowania 600 zt
Wynajem i obstuga serwera dedykowanego

przez firme zewnetrzna 1000 zt
Razem 33900 zt
Tabela 3. Koszty kampanii promocyjnej

Marzec 2015 2500 zt
Kwiecien 2015 3 000 zt

Zarzqdzanie, test z kluczem odpowiedzi

11. Jesli przedsiebiorstwo Sukces FM zatrudni 5 nowych pracownikéw, bedzie mogto zostaé

zakwalifikowane do kategorii:
mikroprzedsiebiorstw,

b. matych przedsiebiorstw,
c. S$rednich przedsiebiorstw,
d. duzych przedsiebiorstw.

L

12. W modelu outsourcingowym Sukces FM prowadzi:

ksiegowos¢,
obstuge serweréw,

Qa0 oo

obie powyisze odpowiedzi s prawidtowe,
nie mozna tego stwierdzi¢, bazujgc na podanych informacjach.

13. Do zewnetrznych interesariuszy przedsiebiorstwa nie zaliczamy:

a. czytelnikéw portalu, abonentéw, agencji reklamy,
b. biura ksiegowego, abonentéw, agencji reklamy,
c. pracownikoéw, czytelnikéw portalu, agencji reklamy,

d. dwie z powyzszych odpowiedzi s3 poprawne.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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Kampania promocyjna z marca i kwietnia 2015 r. w dtugim okresie:
a. przyniosta znaczne zyski,
b. przyniosta umiarkowane zyski,
C. przyniosta straty,
d. nie mozna tego stwierdzi¢, bazujac na podanych informacjach.

W pierwszych czterech miesigcach 2015 r. najwiekszg czes¢ przychodéw przedsiebiorstwo
uzyskato w modelu:

a. subskrypcyjnym,

b. optat za ustuge,

c. reklamowym,

d. nie mozna tego stwierdzi¢, bazujgc na podanych informacjach.

Rozpietos$é kierowania w strukturze organizacyjnej przedsiebiorstwa wynosi:
a. 6,

b

c. 4,

d. nie mozna tego stwierdzi¢, bazujgc na podanych informacjach.

Mozliwos$¢ pracy na odlegtosé, ktérg majg pracownicy firmy Sukces FM, wptywa na proces

rozwoju funkcjonalnosci portalu:

stymulujaco,

hamujaco,

nie wptywa na ten proces w zaden sposéb,
nie mozna tego stwierdzi¢, bazujgc na podanych informacjach.

o 0o T o

Do udoskonalenia funkcjonalnosci portalu mozna wykorzystaé:
a. technike burzy mozgow,
b. filozofie kaizen,
C. prosumentow,
d. wszystkie powyisze elementy.

Barierg wejscia dla potencjalnych konkurentéw rozwazajgcych skopiowanie modelu dziatania
przedsiebiorstwa Sukces FM nie bedzie:

a. liczba abonentéw portalu Sukces FM,

b. baza artykutdw oraz tresci ptatnych stworzona w portalu,

c. koniecznos¢ uzyskania konces;ji.

d. wszystkie z powyzszych elementdw sg barierami wejscia.

Fakt, Ze prezes przedsiebiorstwa Sukces FM posiada osobny gabinet, moze by¢
interpretowany jako przejaw:

a. wiekszego dystansu wtadzy,

b. autorytarnego stylu kierowania,

c. przejaw wysokiej formalizacji organizacji,

d. wszystkie powyzsze odpowiedzi s3 poprawne.
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